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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a1) Estructura organica funcional
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(Poner el nombre real del documento)
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: D?{%T}QZ;T
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL al): GESTION DE TALENTO HUMANO / COORDINACION JURIDICA / COORDINACION ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a1): Gina Tamara Celi Santana
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